E gezonde jeugd

gezonde toekomst

Vloorbeeld doelstellingen

Per omgeving

Dit document dient als inspiratiebron voor het formuleren van doelstellingen die passen bij jullie eigen

lokale context en behoeften. Het is dus geen complete of verplichte lijst, maar bedoeld als hulpmiddel. Voel
je vrij om doelstellingen over te nemen, aan te passen, of juist om zelf nieuwe doelstellingen te bedenken.
Elke gemeente heeft zijn eigen unieke kenmerken en uvitdagingen. Daarom is het belangrijk om lokaal
maatwerk toe te passen bij het bepalen van de koers voor de komende jaren. Overleg met je accounthouder
en adviseur Gezonde Omgeving over de doelstellingen. Gebruik de voorbeelden en ideeén in dit document
ter inspiratie, en vertaal deze naar concrete, haalbare doelstellingen die aansluiten bij jullie situatie en
ambities. In de E-learning van M&E wordt meer informatie gedeeld over het opstellen van SMART doelen.
Vul bij <jaar> in welk jaar je deze doelstelling wil realiseren.
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Impact

Het is belangrijk om een lange termijn missie op te stellen om naar toe te werken. Wat wil je dat
over 10 jaar echt veranderd/gekanteld is? Voorbeelden zijn:

e In 2035 is vanuit alle gemeentelijke beleidsdomeinen aandacht voor het gezond maken
van de fysieke omgeving van kinderen en jongeren

e In 2040 voldoet 80% van de buurten aan de richtlijnen beweegvriendelijke omgeving

® In 2040 voldoet circa 75% van de kinderen en jongeren in alle leeftijdsgroepen aan de
beweegnorm.

e In 2040 is de eetomgeving score in de gemeente positief (of anders verwoord)

e In 2040 eet 80% van de kinderen en jongeren in alle leeftijdsgroepen voldoende
groente en 65% voldoende fruit (minimaal 5 dagen per week)

Op basis van deze brede lange termijn doelstellingen / ambities kunnen ook logische
doelstellingen voor de korte termijn (0-3 jaar) en voor de midden/lange termijn ( 3-7 jaar)
vastgesteld worden om naartoe te werken - zie voorbeelden hieronder.



Algemeen

Korte termijn ( 1-3 jaar)

Intersectorale
samenwerking
werknet

Eind <jaar> heeft er kennismaking plaatsgevonden met of tussen de
beleidsadviseurs van de domeinen gezondheid, sport&bewegen, jeugd,
armoede, onderwijs, ruimtelijke ordening en welzijn. (gemeente intern)

In <jaar> is een werkgroep ‘gezond gemeentehuis’ opgestart waar
beleidsmedewerkers vanuit verschillende beleidsdomeinen aan
deelnemen.

Eind <jaar> is met het werknet een gezamenlijke visie ontwikkeld op
een de gezonde leefomgeving

Eind <jaar> zijn gezamenlijk met het werknet vijf concrete doelen
opgesteld om in <jaar> mee aan de slag te gaan

In <jaar> is er een structureel contactmoment tussen de KnGG
projectleider en JOGG-regisseur

Eind <jaar> zijn minimaal 3 maatschappelijke organisaties
geinteresseerd om bij te dragen aan de gezonde leefomgeving (extern
werknet)

Half <jaar> zijn twee projecten georganiseerd waarin 2 of meer
samenwerkingspartners samenwerken (extern werknet)

Eind <jaar> bestaat er een structurele overlegvorm waarin de
beleidsdomeinen gezondheid, jeugd, welzijn, onderwijs, ruimtelijke
ordening en sport & bewegen samenwerken (gemeente intern)

Draagvlak
binnen werknet

Eind <jaar> zijn de ambities en doelen met betrekking tot een gezonde
leefomgeving bekend gemaakt bij de beleidsdomeinen jeugd, armoede,
welzijn, openbare ruimte en onderwijd

Eind <jaar> tonen de volgende publieke organisaties in de gemeente
interesse om bij te dragen aan doelen rondom een gezonde leefstijl:
jongerenwerk, Welzijn, Centrum Jeugd en Gezin

Half <jaar> tonen de beleidsdomeinen jeugd, armoede en welzijn
interesse om bij te dragen aan de gezonde leefomgeving

In <jaar> is het JOGG-team minimaal 1 keer door een publieke
organisatie gevraagd om mee te denken over acties met betrekking tot
een gezonde leefomgeving

Eind <jaar> is er minimaal één succesvolle publiek-private
samenwerking gerealiseerd. Bijvoorbeeld, een supermarkt verzorgt een
gezonde schoollunch op een basisschool in wijk X.

Eind <jaar> is het JOGG team minimaal 1 keer gevraagd om mee te
denken over gezondheid in een project binnen ruimtelijke ordening




Eind <jaar> zijn jongeren minimaal 1 keer betrokken (via bestaande
participatiestructuren) bij de planning van initiatieven in wijk X, zodat
het initiatief nég beter landt in de dagelijkse praktijk van deze wijk.

Projecten en °
interventies

Eind <jaar> is samen met x van het sportbedrijf het (leefstijl)boekje
ontwikkeld en uitgedeeld op scholen en kinderopvang organisaties in de
gemeente, waarin aandacht is voor voldoende bewegen, gezonde
voeding en ontspanning.

In de zomer <jaar> is de week voor de gezonde jeugd uitgevoerd om
aandacht te vragen voor een gezonde leefomgeving bij organisaties in
de gemeente en/of aandacht voor gezonde leefstijl richting de jeugd.

Midden/Lange termijn (3-7 jaar)

Gezondheid in al het
beleid

Eind <jaar> is gezondheid duidelijk gepositioneerd in de
omgevingsvisie, waarbij aandacht is voor een gezonde voeding,
beweging en ontspanning.

Eind <jaar> wordt gezondheid meegenomen in de criteria voor
vergunningen voor evenementen gericht op kinderen of jongeren

Eind <jaar> is een gezamenlijke lange-termijn visie op de
gezonde leefomgeving geformuleerd met de beleidsdomeinen:
gezondheid, armoede, sport en bewegen, onderwijs, ruimte en
jeugd

In <jaar> wordt gezondheid vast meegenomen in
prestatieafspraken richting welzijnswerk en maatschappelijk werk

Eind <jaar> is vanuit de gemeente een toolkit en/of subsidie
beschikbaar voor scholen en kinderopvang organisaties om
kinderen gezonde tussendoortjes aan te bieden

Het voedingsaanbod in de kantine van de gemeente is in <jaar>
structureel gezonder dan in <jaar>

Gezonde omgeving

Zje doelstellingen per omgeving

Eigenaarschap*

Eind <jaar> zijn buurtbewoners via bestaande
participatiestructuren betrokken bij de planvorming en
uitvoering, zodat initiatieven nog beter landen in de dagelijkse
praktijk van kwetsbare wijken.

Eind <jaar> is een wethouder, bijvoorbeeld jeugd, in de
gemeente ambassadeur voor een gezonde leefomgeving

Eind <jaar> zijn de kinder-/jongerenwerkers die werkzaam zijn
bij organisatie x ambassadeur voor een gezonde leefstijl

Eind <jaar> tonen de organisaties die zich in <jaar> bij het
werknet hebben aangesloten (stichting de Schroef,
kinderfysiotherapie, Jumbo dorpsplein) eigenaarschap voor de
gezonde leefomgeving




e Eind <jaar> tonen twee voedselaanbieders in de gemeente
eigenaarschap voor de gezonde leefomgeving door het uitvoeren
van minimaal twee concrete verbeteracties in hun aanbod of
beleid

e Eind <jaar> is er een publiek-private samenwerking met een
supermarkt die jaarlijks gezonde producten promoot en levert
aan evenementen zoals de Avondvierdaagse.

* Eigenaarschap: iemand uit het werknet begrijpt dat de gezonde omgeving een
gezamenlijke verantwoordelijkheid is en draagt dit ook uit. Bijvoorbeeld door zelf actief en
structureel de gezonde keuze uit te dragen binnen de eigen organisatie. Of door de gezonde
omgeving structureel mee te nemen in beleidskeuzes.

School

Korte termijn

Intersectorale e FEind <jaar> organiseren buurtsportcoaches naschoolse
samenwerking sportactiviteiten op het schoolplein van school x
werknet

e In <jaar> hebben we gesproken met collega’s van openbare ruimte
over een veilige en beweegvriendelijke omgeving rondom de scholen

e Alle VO scholen in de gemeenten hebben in <jaar> een gesprek gehad
met de Gezonde School-adviseur

e De JOGG-regisseur neemt vanaf <jaar> actief deel aan de
gemeentelijke werkgroep Sport en Gezondheid.

e School X heeft in <jaar> samen met de Jong Leren Eten makelaar
voedseleducatie in het onderwijs geintegreerd

Draagvlak e Op de werknetbijeenkomst van eind <jaar> zijn minimaal drie
binnen werknet middelbare scholen aanwezig

e In <jaar> hebben drie scholen meegedaan aan de lokale pilot
waterdrinken.

Projecten en ¢ In de week voor de gezonde jeugd <jaar> organiseert de helft van de
interventies basisscholen in de gemeente een sportdag

e In <jaar> voeren vijf scholen in de gemeente een project uit om actief
vervoer (fietsen en/of lopen naar school) te stimuleren

e Sportbedrijf x organiseert in <jaar> ten minste 10 naschoolse
sportactiviteiten voor kinderen in de leeftijd 8-10 jaar




Midden/ Lange termijn

Gezondheid in
al het beleid

Januari <jaar> is op alle basisscholen in wijk x is beleid op gezonde
tussendoortjes

Eind <jaar> heeft de helft van de basisscholen in de gemeente een
gezond traktatiebeleid

In de periode <jaar> -<jaar> wordt vanuit de gemeente voor
verschillende scholen budget beschikbaar gesteld voor het vergroenen
van het schoolplein

Gezonde
omgeving

Eind <jaar> voldoet het aanbod in de schoolkantine van alle
middelbare scholen in de gemeente aan de richtlijnen gezonde
eetomgeving van het Voedingscentrum

Over drie jaar is op de helft van de basisscholen in de gemeente 60
minuten per dag bewegen de norm (gerekend buiten de verplichte
lessen bewegingsonderwijs om)

Eind <jaar> hebben alle VO scholen een watertappunt

Eigenaarschap

Eind <jaar> is minimaal 1 VO school in de gemeente Gezonde School
op het thema voeding én bewegen en sport en dragen zij dit actief uvit
richting andere VO scholen in de gemeente

Over 5 jaar toont minimaal 8 van de 10 basisschooldirecteuren
eigenaarschap* van de gezonde leefomgeving

*Eigenaarschap: begrijpt dat de gezonde omgeving een gezamenlijke verantwoordelijkheid is en
neemt deze verantwoordelijkheid ook. Draagt zelf actief de gezonde keuze uit.

Kinderopvang

Korte termijn

Intersectorale
samenwerking
werknet

In <jaar> hebben we gesproken met collega’s van openbare ruimte
over een veilige en beweegvriendelijke omgeving rondom de
kinderopvang.

Eind <jaar> heeft minimaal 1 kinderopvang plannen gemaakt om de
omgeving veiliger en beweegvriendelijker te maken.

Eind <jaar> zijn we gevraagd om minimaal voor 1 andere kinderopvang
mee te denken over het beweegvriendelijker maken van de omgeving

Draagvlak
binnen werknet

Op de werknetbijeenkomsten in <jaar> zijn minimaal 5 kinderopvang
locaties aanwezig

Eind <jaar> is minimaal 75 procent van de kinderopvang geinteresseerd
om bij te dragen aan een gezonde leefomgeving




Eind <jaar> zijn kinderopvang X en Y bereid om een actieve bijdrage te
leveren aan de gezonde leefomgevingln <jaartal> werken minimaal X
kinderopvanglocaties met een opgeleide ‘coach gezonde kinderopvang’.

Projecten en
interventies

In <jaar> is op 25% kinderopvanglocaties een activiteit uitgevoerd
rondom een erkende interventie uit de RIVM Gezond Leven database.

In <jaar> -<jaar> doen 10% kinderopvanglocaties mee met het peuter
moestuinieren project van de moestuinvereniging in wijk x.

Midden / Lange termijn

Gezondheid in

Eind <jaar> heeft de helft van de kinderopvanglocaties in de gemeente

al het beleid het stimuleren van bewegen en motorische vaardigheden in het beleid
opgenomen.
e Vanaf <jaar> is er vanuit elke kinderopvanglocatie budget beschikbaar
om de buitenruimte van de locatie beweegvriendelijker te maken.
Gezonde e In <jaar> hebben alle pedagogisch medewerkers in de gemeente
omgeving structurele scholing tot hun beschikking om kennis en vaardigheden

over gezonde voeding en/of bewegen te vergroten en/of werken de
kinderopvangorganisaties met een ‘coach gezonde kinderopvang’.

Eind <jaar> wordt op driekwart van de kinderopvanglocaties in de
gemeente elke dag minimaal een uur buiten gespeeld.

Eigenaarschap

In <jaar> vinden de managers van alle kinderopvanglocaties in de
gemeente het belangrijk om aan een gezonde leefomgeving te werken

In <jaar> toont minimaal de helft van de kinderopvang locaties
eigenaarschap voor een gezonde leefomgeving




Sport

Korte termijn

Intersectorale
samenwerking
werknet

In <jaar> zijn verenigingsondersteuners/clubadviseurs bekend met de
werkwijze JOGG-Teamfit.

In <jaar> heeft elke verenigingsondersteuners minimaal 3 verenigingen
gesproken over een gezonde sportomgeving en de inzet hierop via de
werkwijze JOGG-Teamfit.

In <jaar> heeft de JOGG Regisseur contact met minimaal X
organisatoren van een sportevenement/sportvereniging/betaald voetbal
organisatie (BVO) [naam club]/gemeentelijke sportaccommodatie om in
te zetten op een gezonde omgeving via de werkwijze JOGG-Teamfit.

Draagvlak
binnen werknet

In <jaar> zijn alle sportverenigingen met een kantine in de gemeenten
geinformeerd over de werkwijze JOGG-Teamfit.

Eind <jaar> zijn minimaal 2 sportverenigingen enthousiast om met de
werkwijze JOGG-Teamfit aan de slag te gaan.

Per <jaar> worden alle organisatoren van sportevenementen
gestimuleerd en geholpen om aan de slag te gaan met een gezonde
omgeving d.m.v. communicatiemiddelen van JOGG-Teamfit.

Projecten en
interventies

Over <jaar> en <jaar> worden minimaal 5 sportevenementen
georganiseerd waarbij groente, fruit en water wordt uvitgedeeld.

In <jaar> doet minimaal een kwart van de sportverenigingen mee met
het waterdrinkproject, waarbij alle kinderen op de vereniging een bidon
ontvangen.

Per <jaar> biedt elk gratis toegankelijk sportevenementen gratis
drinkwater voor elke bezoeker.

Per <jaar> is elke sportvereniging volledig rookvrij.

Midden / Lange termijn

Gezondheid in
al het beleid

Eind <jaar> is het realiseren van een gezonder aanbod in sportkantines
opgenomen in gemeentelijk beleid

Eind <jaar> wordt bij minimaal 80% van de sportevenementen
gezonde voeding aangeboden

Eind <jaar> heeft de gemeente de thema’s gezonde voeding, rookvrij
terrein en een verantwoord alcoholbeleid opgenomen in de
subsidievoorwaarden voor sportlocaties

Vanaf <jaar> worden alle sportevenementen die een vergunning en/of
subsidie aanvragen gestimuleerd/verplicht om aan de slag te gaan met




een gezonde omgeving d.m.v. communicatiemiddelen van JOGG-
Teamfit.

Gezonde
omgeving

Per <jaar> zijn élle sportaccommodaties en sportverenigingen in de
gemeente rookvrij.

Per <jaar> heeft voldoet minimaal de helft van de sportkantines in de
gemeente aan de Richtlijn Eetomgevingen van het voedingscentrum.

Per <jaartal> hanteren alle sportverenigingen met een eigen kantine
een verantwoord alcohol beleid.

Eigenaarschap

Per <jaar> kan elke organisator van een
sportevenement/sportvereniging/betaald voetbal organisatie (BVO)
[naam club]/gemeentelijke sportaccommodatie zelfstandig aan de slag
met (één van de thema’s van) een gezonde omgeving d.m.v. de JOGG-
Teamfit werkwijze.

Begin <jaar> zijn er 5 sportverenigingen met een eigen accommodatie
in de gemeente die actief hun rol in de gezonde leefomgeving naar
buiten uitdragen, bijvoorbeeld door dit op hun website te zetten of
hiermee in lokaal nieuws komen

Per <jaar> is het binnen minimaal een kwart van de verenigingen in de
gemeenten met een gezonde kantine vanzelfsprekend om
verantwoordelijk te zijn voor een gezonde voedselomgeving voor
kinderen en jongeren.

Buurt

Korte termijn

Intersectorale
samenwerking
werknet

Het JOGG-team heeft in <jaar> kennis gemaakt met collega’s van het
fysieke domein waarbij de gezonde leefomgeving is aangejaagd en
samenwerking hierop wordt verkend/wordt gerealiseerd

In <jaar> is samengewerkt met de welzijnsorganisatie om een
gezonder voedingsaanbod in buurthuizen, kinderboerderijen en
georganiseerde speeltuinen te realiseren.

In <jaar> heeft het JOGG-team kennis gemaakt met de wijkmanagers
en zijn afspraken gemaakt over verdere samenwerking.

In <jaar> is er een samenwerkingsafspraak gemaakt met een
waterleverancier om watertappunten te realiseren bij openbare sport-
en speelplekken (Omgeving Buurt).

In <jaar> is er contact gezocht met afdeling economie over het
reclamebeleid in de openbare ruimte en hoe dat de keuzes van mensen
beinvloedt (bewustwording).
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In <jaar> is met de afdeling openbare ruimte is afgestemd hoe actief
transport gestimuleerd kan worden.

Draagvlak
binnen werknet

In <jaar> zijn 4 werknet bijeenkomsten georganiseerd met partners in
buurt x

Eind <jaar> zijn alle buurthuizen in de gemeente bekend met de
JOGG-aanpak en werkwijze JOGGteamfit

Projecten en
interventies

In <jaar> voert het sportbedrijf minimaal 10 sport-/beweegactiviteiten
uit in buurt x.

In <jaar> is in minimaal 1 buurthuis een buurtactiviteit uvitgevoerd voor
jongeren rondom gezond koken

In <jaar> is het aanbod van voeding in wijk X zichtbaar gemaakt door
middel van berekening van de voedselomgevingsscore, om op basis
hiervan een ambitie vast te stellen.

In <jaar> heeft het JOGG-team meegewerkt aan het schrijven of
vernieuwen van speelruimtebeleid.

Eind <jaar> ligt er een plan voor het realiseren van een Gezonde Buurt
in de gemeente.

Midden / Lange termijn

Gezondheid in
al het beleid

Begin <jaar> is met afdeling economie een ambitie vastgesteld op het
gebied van voedselomgevingscore in wijk X.

In <jaar> is met afdeling openbare ruimte afgestemd wat het reclame
beleid in de openbare ruimte is zodat de gezonde keuze de makkelijke
blijft.

Eind <jaar> is er een buitenspeelbeleid ontwikkeld met aandacht voor
hardware, software en orgware om bewegen in de openbare ruimte bij
kinderen en jongeren te stimuleren

In <jaar> is binnen de gemeente een samenwerkingsstructuur
waarbinnen integraal wordt samengewerkt met verschillende
beleidsdomeinen aan een gezonde fysieke leefomgeving

Vanaf <jaar> is binnen de gemeentelijke uitvoeringsopdracht voor de
jongerenwerkorganisatie het stimuleren van een gezonde leefstijl
opgenomen

Gezonde
omgeving

Eind <jaar> hebben alle buurthuizen in de gemeente gezondere keuzes
in het voedingsaanbod (bijv. meer van 30% voldoet aan de richtlijnen
van een gezonde eetomgeving van het voedingscentrum)
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Per <jaar> is bij de activiteiten van jongerenwerk altijd water en
groente/fruit beschikbaar

Eind <jaar> wordt door het sportbedrijf wekelijks sport- en
beweegactiviteiten georganiseerd waarbij buitenspelen in de eigen
buurt wordt gefaciliteerd en gestimuleerd.

In <jaar> kunnen alle kinderen veilig fietsen en lopen in hun buurt.
In <jaar> is er een Gezonde Buurt in de gemeente gecreéerd.

In <jaar> zijn in wijk X bij 80% van openbare sport een speelplekken
watertappunten

Eigenaarschap

In <jaar> voelt minimaal de helft van de collega’s van ruimtelijke
ordening zich verantwoordelijk voor de gezondheid en gezonde
leefomgeving van kinderen en jongeren

In <jaar> is bij alle ruimtelijke ontwikkelingen in de gemeente bewust
aandacht voor het creéren van een beweegvriendelijke omgeving

12



Vrije ijd

Korte termijn

Intersectorale
samenwerking

In <jaar> organiseren het jongerenwerk en het sportbedrijf
gezamenlijk ten minste drie sport-/beweegevenementen voor jongeren

werknet
e In <jaar> wordt met minimaal drie partners uit verschillende domeinen
(bijv. economie, onderwijs, sport, jeugdgezondheidszorg, welzijn,
cultuur) samengewerkt voor gezonde evenementen
L]
Draagvlak e Erisin <jaar> contact gelegd met dagattracties, zoals musea,

binnen werknet

attractieparken, dierentuinen en binnenspeeltuinen, voor een
samenwerking tot een gezonde omgeving

Alle binnen speeltuinen in de gemeente zijn eind <jaar> geinformeerd
over JOGG en de mogelijkheden met JOGG-teamfit

Ten minste 1 binnenspeeltuin doet in <jaar> mee met de lokale water
drinken campagne

Eind <jaar> hebben de ontdekspeeltuin en het kinderboekenmuseum
de ambitie Gezond Uit ondertekend

Projecten en
interventies

In <jaar> hebben tenminste twee musea gezondere keuzes in hun
voedingsaanbod opgenomen, volgens de Richtlijn Eetomgevingen van
het Voedingscentrum

Midden / Lange termijn

Gezondheid in

Gezonder aanbod bij dagattracties en is eind <jaar> opgenomen in het

al het beleid gemeentelijk beleid.
Gezonde e Vanaf <jaar> hebben de ontdekspeeltuin en het kinderboekenmuseum
omgeving gezondere keuzes in hun voedingsaanbod, volgens de Richtlijn

Eetomgevingen van het Voedingscentrum.

In <jaar> heeft tenminste X aantal restaurants in de gemeente
gezonde gerechten voor kinderen op de menukaart staan.

Eigenaarschap

In <jaar> draagt binnenspeeltuin ‘Hullie’ duidelijk de gezonde keuze uit
en kan als voorbeeld dienen om eigenaarschap bij andere commerciéle
speelplekken te stimuleren
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Werk

Korte termijn

Intersectorale
samenwerking
werknet

In <jaar> is er met afdeling onderwijs en economie & arbeidsmarkt
gesproken over beroepsvitaliteit een plek geven in onderwijs
vitvoeringsagenda’s

Draagvlak
binnen werknet

Op de werknetbijeenkomsten in <jaar> zijn minimaal 5 leerbedrijven
aanwezig

Op de werknetbijeenkomsten in <jaar> is een mbo instelling aanwezig

Projecten en
interventies

In <jaar> werken X lokale leerbedrijven met de Fit for the job toolkit

Midden / Lange termijn

Gezondheid in

De gemeente stelt in de periode <jaar> -<jaar> een MBO

al het beleid uitvoeringsagenda op om structurele aandacht voor beroepsvitaliteit te
waarborgen op het mbo

Gezonde e In <jaar> werken X aantal MBO scholen samen met leerbedrijf X aan

omgeving beroepsvitaliteit

Eigenaarschap

In <jaar> neemt minimaal 80% van de kernpartners in het werknet zelf

het initiatief voor werkvitaliteit-activiteiten, zonder directe aansturing
van de gemeente of JOGG-regisseur.
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Media

Korte termijn

Intersectorale
samenwerking
werknet

Eind <jaar> is er binnen het lokale werknet een gezamenlijke visie en
plan van aanpak opgesteld voor mediawijsheid, met heldere rollen en
verantwoordelijkheden voor alle betrokken partners.

In <jaar> wordt met minimaal vijf partners uit verschillende domeinen
(bijv. onderwijs, sport, jeugdgezondheidszorg, welzijn, cultuur)
samengewerkt tijdens de Week van de Mediawijsheid en/of de Media
Ukkie Dagen

Draagvlak
binnen werknet

Tegen <jaar> zullen diverse partners van het lokale Werknet, zoals
bibliotheken, consultatiebureaus en jongerenwerk, structureel ouders
en kinderen ondersteunen bij verantwoord mediagebruik.

Tegen <jaar> hebben alle kernpartners in het lokale werknet
(bibliotheek, consultatiebureau, jongerenwerk, scholen, mediacoaches)
mediawijsheid opgenomen in hun jaarplan of activiteitenplan.

De gemeente neemt vanaf <jaar> mediawijsheid expliciet op als
aandachtspunt in subsidieafspraken en aanbestedingen met relevante
organisaties, zoals consultatiebureaus en jongerenwerk.

In <jaar> is met partners X en X minimaal €één common-ground
workshop georganiseerd o.l.v. een Adviseur Gezonde Omgeving via de
Toolkit Digitale Balans.

Projecten en
interventies

In <jaar> heeft elke onderwijs- en opvangstichting in de gemeente
minstens één Mediacoach opgeleid.

In <jaar> zullen diverse samenwerkingspartners binnen het lokale
Werknet activiteiten organiseren tijdens zowel de Media Ukkiedagen in
maart als de Week van de Mediawijsheid in november.

Midden / Lange termijn

Gezondheid in
al het beleid

In <jaar> is in de geactualiseerde visie/nota op
gezondheid/jeugd/onderwijs/welzijn een blijvende focus op
Mediawijsheid geintegreerd.

Eind <jaar> is er vanuit de gemeente budget toegewezen voor de
benoeming van Mediacoaches.

In <jaar> heeft de gemeente Gezond Mediagebruik opgenomen in de
opdracht/subsidie/aanbesteding van maatschappelijke organisaties.
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In <jaar> wordt in minimaal drie gemeentelijke aanbestedingen of
subsidieregelingen expliciet verwezen naar het bevorderen van
mediawijsheid en digitale balans

Eind <jaar> is mediawijsheid geintegreerd in beleidsvisie X binnen het
sociaal domein en gezondheid

Eind <jaar> is mediawijsheid geintegreerd in beleidsvisie X binnen het
onderwijs en jeugdzorg.

Gezonde
omgeving

Tegen <jaar> zal het aantal scholen dat de Gezonde School aanpak
hanteert voor het thema Mediawijsheid, met XX zijn gestegen ten
opzichte van 2023. Dit brengt het totale aantal deelnemende scholen
op XX van de XX scholen in totaal.

De gemeente heeft eind <jaar> inzetten op gaming en gamicifation
opgenomen in de opdracht/subsidie/aanbesteding van sportcoaches en
buurtwerkers.

Eind <jaar> zal er bij lokale esportverenigingen en tijdens
esportevenementen via de JOGG-Teamfit methodiek, gewerkt aan een
gezonder voedingsaanbod en het stimuleren van lichaamsbeweging.

Tegen <jaar> heeft minimaal 80% van de basisscholen en middelbare
scholen een structureel beleid op mediawijsheid, gekoppeld aan het
thema gezondheid.

Eigenaarschap

In <jaar> heeft de gemeente lokale influencers benaderd en
aangemoedigd om zich aan te sluiten bij de nationale ambitie Gezonde
Influencers .

In <jaar> neemt minimaal 70% van de kernpartners in het werknet zelf
het initiatief voor mediawijsheid-activiteiten, zonder directe aansturing
van de gemeente of JOGG-regisseur.
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